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Wajta Gminy Topdlka z dnia 26 maja 2014 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowe] Im. Franciszka
Beciniskiego w Paniewie

Dziatajgc na podstawie art.30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. — o samorzgdzie gminnym ( fj. Dz. U. Dz.U. z
2013 r. poz. 594 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 36a ust2 i art.5 ¢ pkt. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r- o systemie
oswiaty ( fj. Dziennik Ustaw rok 2004 nr 256 poz. 2572 z poZn. zm.),

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora:
Szkoly Podstawowej im. Franciszka Becifiskiego w Paniewie

§ 2. Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra spetnia warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadat osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kisrownicze w poszczegalnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placéwek { Dz. U. Nr 184, poz. 1436, zm. Dz. U. z 2011r. Nr 254, poz. 1526 ).

§ 3. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ — zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwistnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektor publicznej szkoly lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej { Dz. U. Nr &0, poz. 373;zm. Dz. U. z 2011r. Nr 254, poz.
1525 ) - nastepujace dokumenty:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly;

b} poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamose oraz poswiadczajgcego obywatelstwo kandydata;

c) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegélnosdi informacie o: stazu pracy pedagogicznej
- w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w
tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -~ w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

d) oryginaly lub poéwiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopi¢ dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu, o kiérym mowa w lit. ¢;

e} oryginaly luby poswiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie dokumentdow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenta studiéw wyzszych [ub Swiadectwa ukonczenia
studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiata;

f} zaéwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazari zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym;

g} oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie karne, postgpowanie dyscyplinarne lub
postepowanie o ubezwtasnowolnienie ;

h) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo

lub umyélne przestepstwo skarbowe;

iy oswiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazern petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych { Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z péin, zm.} lub w art. 147 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148 z pdzn. zm.);

i) obwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o kidrym mowa w art. 7 ust.1 i ust.3 a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
0 ujawnianiu informacii o dokumentach organéw bezpieczenstwa paristwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych
dokumentéw ( Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425 2 pézn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty:

K) oryginat lub po$wiadeczona przez Kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

f) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnas$é z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny derobku
zawodowego ~ w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

m) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (4. Dz. 1. z 2006 r. Nr 87.poz. 674 z pézn. zm ) lub art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolniciwie wyzszym ( Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pdzn. zm.) —w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego;

n} oéwiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych ~ w
przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

o) vswiadczenie, e kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa 2 dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z poZn. zm.} w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

§ 4. Oferty nalezy sktada¢ w Gminnym Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Szkét w Topélee , 87-875 Topblka pokdj
18, Tel. 54 2869003 ( lub przestaé na ten adres), w zamknigtych kopertach opatrzonych zwrotnym adresem kandydata i
dopiskiem ,, Konkurs na kandydata na stanowisko, Dyrekiora szkoly Podstawowej im. Franciszka Becinskiego w

Paniewie , w terminie do 13 czerwca 2014 r. do godz. 15°°.

§ 5. O terminie | miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.




§ 6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana odrebnym zarzadzeniem przez Woijta Gminy Topdlka,
& 7. Wykonanie zarzadzenia powierza sie z-cy wéjta.
§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

§ 9. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie Biwletynu Informacji Publiczne] Urzedu GmmyT pélka i na tablicy
cgélnodostepnej Urzedu Gminy.




