WOJIT GMINY

TOPOLKA .
87-875 Top6lka ZARZADZENIE NR 0050.29.2023

WOJTA GMINY TOPOLKA
z dnia 17 lipca 2023 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Topélka

Na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z2022r. poz.530) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 25 paZdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Zalagcznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Topdélka stanowigcy zalacznik do Zarzadzenia Wéjta Gminy Topdlka nr 0050.84.2022 z dnia
20 grudnia 2022 r. wsprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Topolka otrzymuje brzmienie okre§lone w zalaczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia

2. Zalgeznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Topdlka stanowigcy zatacznik do Zarzadzenia Wéjta Gminy Topoélka nr 0050.84.2022 z dnia 20 grudnia
2022 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Urz¢dzie Gminy Topolka otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Topélka.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania jego tresci do publicznej
wiadomosci pracownikow poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen.



WOJT GMINY
TOPOLKA

87-875 Topéika
Zalgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 0050.29.2023

Wojta Gminy Topdlka
z dnia 17 lipca 2023 r.

Kategoria zaszeregowania | Maksymainy poziom
wynagrodzenia
zasadniczego (zl) |

1 4400

II 4700

I 5000

v 5300

\Y 5600

VI 5900

VI 6200

VIII o 6500

X 6900 - -

X 7100

X1 7500

XII 7700

X1 8000

XV 8400

XV 8660

XVI %00

XVl 9400

XVIII 9500

XIX 9900

XX 10100

XXI 10400

XX 10700




WOJT GMINY
TOPOLKA
87-875 Topé6lka

Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 0050.29.2023

Wojta Gminy Topolka
z dnia 17 lipca 2023 r.
Stanewiska Maksymalna kategoria Siawka dodatku funkcyjnego
zaszeregowania
Stanowiska kierownicze urzednicze
Sekretarz gminy XVII 6
Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego XVI1 5
Zastepca skarbnika XIv 5
Zastepca kierownika urzedu stanu Xiv 4
cywilnego
Kierownik referatu X1 4
Z-ca kierownika referatu X1 2
Pelnomocnik ds. informacji XIv -
niejawnych
Stanowiska urzednicze
Inspektor X1 -
Specjalista, informatyk, podinspektor X -
Samodzielny referent X -
Ksiegowy IX -
Kasjer, referent VI -
Miodszy ksiegowy, mlodszy referent vii -
I Stanowiska pomocnicze i obslugi
Kicrowca autobusu, kierowca-operator Vi -
maszyn specjalnych
Starszy konserwator Vil -
Kierowca samochodu osobowego, Vi -
kierowca ciggnika
Konserwator v -
Starszy robotnik, v -
pomoc administracyjna
Dozoica, palacz ¢o., portier, roboinik, 11 -

zadania w ramach robdt publicznych
lub prac interwencyjnych

sprzataczka
Stanowiska na ktérych nawigzanie stosunku pracy nast¢puje w ramach robét publicznych lub prac
interwencyjnych
Pracownik II stopnia wykonujacy Xil B
zadania ramach robot publicznych lub
prac interwencyjnych
Pracownik I stopnia wykonujacy X1




