ZARZADZENIE NR 0050.32.2019
WOJTA GMINY TOPOLKA

z dnia 17 kwietnia 2019 1.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. 2019 r., poz. 506)
iart. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2018 r., poz. 1260,
zm. poz. 1669) w zwigzku z Rozdziatem II pkt 1 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w jednostkach samorzadu terytorialnego ustalonego zarzadzeniem Nr 0152/3/06 Wéjta Gminy Topélka z dnia
20 stycznia 2006 r. w sprawie ustalenia regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. Do przeprowadzenia naboru na stanowisko urzednicze referenta ds. prawno-finansowych, zarzadzonego
Zarzadzeniem Nr 0050.26.2019 Wojta Gminy Topélka z dnia 8 kwietnia 2019 r. w sprawie ogloszenia otwartego
naboru na stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Topélka, powotuj¢ komisje rekrutacyjng w skladzie:

1) Joanna Kosinska- przewodniczacy komisji
2) Katarzyna Modrzejewska- cztonek komisji
3) Wioletta Zielinska- sekretarz komisji.

§ 2. Komisja dziata w sposob okreSlony w Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze
w jednostkach samorzadu terytorialnego ustalonego Zarzadzeniem Nr 0152/3/06 Wéjta Gminy Top6lka z dnia
20 stycznia 2006 r. w sprawie ustalenia regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy.

3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ przewodniczacemu komisji.
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§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




