ZARZADZENIE NR 0050.74.2017
WOJTA GMINY TOPOLKA

z dnia 14 grudnia 2017 1.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Topolka

Na podstawie art. 39 ust.1 iust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U, 2016 1., poz. 902, z2017r. poz. 60, poz. 1930) w zwigzku z art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. Uz 2016 1., poz. 1666, poz. 2138, poz. 2255; z 2017 r., poz. 60, poz. 962) oraz
rozporzadzenia Rady Ministréow zdnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786, z 2017 r. poz. 1621) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do zarzadzenia Nr 0050.63.2016 Wajta Gminy Topolka z dnia 15 grudnia 2016 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Topdlka wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) § 10 otrzymuje brzmienie:"
§ 10. 1.Ustala si¢ nast¢gpujace stanowiska, na ktorych jest przyznawany dodatek funkeyjny:
2) sekretarz gniny;
3) kierownik referatu;
4} zastepea kierownika referatu;
5) zastgpea kierownika urzedn stanu cywilnego
2. Dodatek funkcyjny przystuguje w wysokosci ustalonej zgodnie z tabela maksymalnych kategorii
zaszeregowania, wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych oraz stawek dodatku
funkcyjnego dla stanowisk, na ktorych stosunek pracy nawiazano na podstawie umowy o prace, okreslone;
odpowiednio w zatgczniku nr 1 i 3 niniejszego zarzgdzenia.

3. Dodatek funkeyjny przyznaje i ustala jego wysoko$¢ pracodawcea.

4. Przepisy dotyczgce dodatku funkcyjnego nie dotycza pracownikéw zatrudniomych na stanowiskach
pomocniczych i obstugi."

2) zalgcznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Topoika stanowigcy zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 0050.63.2016 Woéjta Gminy Topdlka
z dnia 15 grudnia 2016 r. otrzymuje brzmienie okreslone w zatgezniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

3) zafacznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Topélka stanowiacy zalacenik nr 1 do Zarzadzenia Nr 0050.63.2016 Wéjta Gminy Topdlka
z dnia 15 grudnia 2016 r. otrzymuje brzmienie okreslone w zalaezniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

4) do Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Topolka dodaj¢ si¢ zalgcznik nr 3 Tabele stawek dodatku funkcyjnego stanowiaca zatacznik nr 3 do

niniejszego zarzgdzenia,

§ 2. Wykonanic zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.



§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania jego tresci do wiadomosci
pracownikom poprzez wywieszenic na tablicy ogloszeft Urzedu Gminy Topélka oraz podlega podaniu do
publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Topdlka
z mocg obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2018 1.




WOIT GMINY

TOPOLEA

87-875 Topdlka

Zalacrnilk Nr T do Zarzadzenia Nr 0050.74.2017

Wojta Gminy Topdlka
z dmia 14 grudnia 2017 1.

Maksymalna
. Kategoria Minimalne wymagania stawka
Lp Stanowisko zaszereggowania kwaiiﬁkacyjn% dodatku
funkeyjnego
Wyksztalcenie |  Staz pracy
Stanowiska kierownicze urzednicze
4 lata w jst w
| tym 2 lata na
i, Sekretarz gminy XVl wyzsze kf;f;;:;zgm 6
urzedniczym
2. Kierownik referat X111 wyzsze staz 4 lata 4
3. Zastgpea kierownika X wyZsze 4 lata 2
referatu ]
Zastepca kierownika .
4 urzedu stanu cywilnego X wyZsze 4 lata 2
Stanowiska urzednicze
i. Inspekior X11 wyzsze 3 lata, -
2. Informatyk urzedu XIi wyssze, 4 lata -
3. Referent, kasjer, ksiggowy X Srednie 2 lata -
4 M?odszy referent, Mlodszy VIIT Srednie i _
ksiggowy
Stanowiska pomocnicze i obslugi
Pracownik Il stopnia
wykonujgcy zadania
1. w ramach robét X1 wyisze 3 lata -
publicznych lub prac
interwencyjnych
XI wyzsze - -
Pracownik 1 stopnia
wykonujacy zadania
2. w ramach robdt X Srednie 3 lata -
publicznych lub prac
interwencyinych
X Srednie 2 lata -
VIl Srednie - -
3. Archiwista VI Srednie - -
4. Pomoc administracyjna I Srednie - -
Opickun dzieci i mlodziezy
5. (w czasie przewozu do i ze 1 podstawowe - -
szkoly)
6 Kierowea samochodu VIT wedtue odrebmveh .. )
. osobowego gz odrebnych przepiséw
7. Robotnik gospodarczy v podstawowe - -
8. Sprzataczka 1 podstawowe - -
9. Palacz ¢.0. VIII zasadnicze - -
zawodowe
10. | Konserwator Vil zasadnicze - -
zawodowe




TOPGLEA

87-875 Topdika

Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 0050.74.2017

Wojta Gminy Topolka
z dnia 14 grudnia 2017 +.

TABELA MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania

Mirimalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego

wynagrodzenia zasadniczego

Maksymalny poziom

I 1 700 2 600

11 1720 2 700
il 1740 2 800
vV 1760 2900
\ 1780 3000
Vi 1 800 3100
VII 1820 3200
VII 1840 3300
IX 1860 3400
X 1880 3500
X1 1900 3 600
X 1920 3 900
X111 1990 1 4200
X1V 1960 4500
XV 1980 4 800
XVI 2000 5100
XV 2 100 5 400
XVIII 2200 5700
XIX 2400 5 800
XX 2600 6 000
XXI 2 800 6 200
XX 3000 6 500




Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 0050.74.2017
Wajta Gminy Topdlka
z dnia 14 grudnia 2017 .

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Stawka dodatku funkcyjnego Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego (z1)

440

660

880

1160

1320

1540

1760

2200
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