W @J T é} MINY ZARZADZENIE NR 0050.94.2021
TOPOLKA WOJTA GMINY TOPOLKA
87-875 Topdlka

z dnia 20 grudnia 2021 r.

zmieniajjce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Topélka

Na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z2019r. poz. 1282 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Zalgeznik nr 1do Regulaminu wynagradzania  pracownikéw samorzgdowych  zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Top6lka stanowiacy zatgcznik do Zarzadzenia Wojta Gminy Topdlka nr 0050.77.2020 z dnia
14 grudnia 2020r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Top6lka otrzymuje brzmienie okre$lone w zatgczniku Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Topélka.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania Jjego tresci do publicznej
wiadomo$ci pracownikdéw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen.




WOJT GMINY
TOPOLKA
87-875 Topblka

Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 0050.94.2021

Wéjta Gminy Topdlka
z dnia 20 grudnia 2021

o

Kategoria zaszeregowania | Minimalny poziom wynagrodzenia | Maksymalny poziom
zasadniczego (zl) wynagrodzenia zasadniczego (zf)
I 2150 3200
I1 2200 3400
111 2250 3600
IV 2300 3800
\ 2350 4000
VI 2400 4200
VII 2450 4400
VIII 2500 4600
IX 2550 4800
X 2600 5000
X1 2650 5200
XII 2700 5700
XII 2750 6000
XV 2800 6400
XV 2850 6800
XVI 2900 7000
XVII 2950 7200
XVIII 3000 7400
XIX 3100 7600
XX 3200 7800
XXI 3400 8000
XXII 3600 8200




